
       

こ

の

夏
、「
中
教
審
」
答
申
が
出
さ
れ
ま
し

た
。
そ
れ
を
受
け
て
５
０
年
ぶ
り
に

「
給
特
法
」
の
改
正
が
具
体
化
さ
れ

よ
う
と
し
て
い
ま
す
。 

し
か
し
、
今
示
さ
れ
て
い
る
内
容

で
は
、
教
職
員
の
長
時
間
労
働
や
「
穴

あ
き
」
の
解
消
に
は
つ
な
が
り
ま
せ

ん
。「
定
額
働
か
せ
放
題
」
は
そ
の
ま

ま
、
そ
れ
ど
こ
ろ
か
教
職
員
間
の
協

力
関
係
を
壊
し
更
な
る
分
断
を
も
ち

こ
む
も
の
で
す
。 

政
府
が
考
え
て
い
る
内
容
を
学
び
、

教
職
員
の
願
う
「
働
き
方
」
を
実
現
し
、

子
ど
も
た
ち
の
よ
り
よ
い
学
び
に
つ

な
が
る
措
置
の
実
施
を
も
と
め
て
い

き
ま
し
ょ
う
。 

全
教
は
こ
の
秋
、
全
国
で
大
運
動

を
提
起
し
て
い
ま
す
。 

給
特
法
「
改
正
」
大
き
な
問
題
点 

✖
正
規
の
教
職
員
大
幅
増
員
で
な
く
、

加
配
定
数
に
留
め
て
い
る
こ
と
。 

✖
残
業
代
の
支
給
を
否
定
し
て
い
る

こ
と 

✖
「
新
た
な
職
」
と
「
新
た
な
給
料
表
」

の
創
設
に
加
え
、
義
務
教
育
等
教
員

特
別
手
当
を
学
級
担
任
に
傾
斜
配
分

す
る
こ
と 
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教職調整額が 13％にな

っても残業は減らない！ 

「新たな職」導入の東京

都は、教諭の給与減！ 



 
「 願 う 会 」 の メ ン バ ー が 直 接 訴 え に 来 ら れ ま し た 。 署 名 へ の ご 協 力 お 願 い し ま す 。 


